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Finnish Adolescents' Social-Emotional Skills Profiles: Transition 
Patterns and the Role of Motivations among Three Subjects and 
Phenomenon-based Learning 
Wendan Qian1, Kirsti Lonka1, Jiesi Guo2, Katja Upadyaya1 
1University of Helsinki. 2Australian Catholic University 

Abstrakti / Abstract 

This longitudinal study employed a person-oriented approach to determine what kind of 
distinct latent groups emerge in social-emotional skills (SESk) when following the 
student participants from 7th grade to 9th grade in Finland. The latent transition of those 
groups was also examined. Furthermore, the motivation drivers (i.e., 
students’motivation toward three subjects learning and Phenomenon-based learning) 
behind the transitions were explored to understand the role of motivation in shaping 
social-emotional skills development. In fall 2019, 1362 students completed our 
questionnaires on motivation, social-emotional skills, and well-being, with follow-up 
responses collected from the same participants in fall 2021.  The results indicated that 
three distinct SESk profiles (i.e., Low, Moderate, and High) were identified at both time 
points. Latent transitions analysis showed that the Low- and High- SESk groups tended to 
converge toward the Moderate SESk group over time. We further found that students 
who experienced different motivation across multiple learning contexts including PhBL 
in beginning of Grade 7 significantly predicted SESk profile membership and transitions. 
The findings have important implications to educational practices. 
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Oppilasvalikoinnin ja luokanmuodostuksen vaikutukset oppimiseen ja 
motivaatioon 
Satu Koivuhovi 

Turun yliopisto 

Abstrakti / Abstract 

Posterissani esittelen uutta syksyllä 2025 käynnistyvää akatemiatutkijan hankettani 
Valikoitujen ja sekoitettujen oppilasryhmien vaikutukset oppimiseen, motivaatioon ja lasten 
koulupolkuihin (MixEd). Hankkeessa tarkastellaan, miten oppilasvalikointi ja 
luokanmuodostuksen käytännöt, heijastuvat oppilaiden oppimisen ja motivaation 
kehitykseen sekä koulupolkuihin. 

Hanke koostuu kolmesta toisiaan täydentävästä työpaketista. Ensimmäisessä toteutetaan 
systemaattinen kirjallisuuskatsaus eri tieteenalojen tutkimukseen, jotta saadaan 
kokonaiskuva valikoinnin ja luokanmuodostuksen vaikutuksista. Toisessa työpaketissa 
kerätään laaja pitkittäinen oppilasaineisto (n ≈ 6000), jonka avulla seurataan 
luokanmuodostuksen vaikutuksia oppimisen ja motivaation kehitykseen. Tämä aineisto 
yhdistetään myös rekisteritietoihin (YKR-aluetiedot ja yhteisvalintarekisteri), jolloin voidaan 
tarkastella oppilasvalikoinnin yhteyksiä alueiden ja koulujen eriytymiseen sekä oppilaiden 
koulupolkuihin peruskoulun jälkeen. Kolmannessa työpaketissa keskitytään 
intensiiviaineiston avulla niihin mekanismeihin, joiden kautta luokanmuodostus vaikuttaa 
oppimiseen. Erityistä huomiota kiinnitetään opettajan rooliin, opettajan ja oppilaan väliseen 
vuorovaikutukseen sekä vertaissuhteiden ja kaverivaikutusten merkitykseen erilaisissa 
luokkaympäristöissä. 

Hanke yhdistää kasvatustieteellisen, sosiologisen ja psykologisen näkökulman, ja siinä 
hyödynnetään sekä määrällisiä että laadullisia tutkimusmenetelmiä. Posterissa avaan 
tarkemmin hankkeen tavoitteet, tutkimusasetelman ja menetelmälliset ratkaisut. Lisäksi 
pohdin, millaisia teoreettisia ja käytännöllisiä kontribuutioita tutkimus voi tuottaa 
koulutuksellisen tasa-arvon ja oppimisen tutkimukseen Suomessa. 
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Teacher well-being and agency: Research and support mechanisms in 
Kenya, South Sudan, and Tanzania 
Katja Vähäsantanen1, Sami Löfgren1, Seija Mahlamäki-Kultanen1, Emma Nkonoki1, Naomi 
Mwangi2, Patriciah Wambugu3, Sibrino Forojalla4, Christina Raphael5, Orestes S. Kapinga6 
1Häme University of Applied Sciences. 2University of Nairobi. 3Egerton University. 4University 
of Juba. 5Dar es Salaam University College of Education. 6Mkwawa University College of 
Education 

Abstrakti / Abstract 

Teachers are key agents in transmitting knowledge, skills, and values that shape individuals 
and societies (Toom et al., 2015; Pantić et al., 2024). Adequately qualified and well-being 
teachers are more likely to provide high-quality, individualized instruction, leading to better 
educational outcomes, greater social equity, and long-term development (Hascher & Waber, 
2021). Yet, teacher shortages and attrition pose a global threat to the future of education. 
However, research on teachers’ well-being, agency, and retention has remained limited in 
Sub-Saharan Africa. This poster introduces the research project Supporting Teacher 
Education, Wellbeing, and Retention via Informing Feasible Educational Policies and 
Incentives in Africa (STEP-EA). The project examines teacher well-being and agency at work, 
as well as teacher retention and attrition in early childhood, primary, and lower secondary 
education in Kenya, South Sudan, and Tanzania. It adopts a mixed-methods approach and 
uses diverse datasets collected in 2025–2026: (i) questionnaire data from teachers, (ii) 
interviews with teachers, principals, and education policymakers, (iii) teacher education 
curricula, and (iv) educational policy documents. The questionnaire and interview data will 
be gathered from rural, urban, fragile, and refugee contexts. In addition, the project 
conducts a literature review on teacher agency and well-being in Sub-Saharan Africa and 
Europe. The expected results and impact include in-depth and novel empirical evidence on 
teachers’ well-being, professional agency, and commitment, along with policy 
recommendations and practical implications for educational policy, teacher education, and 
schools in Africa. 
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Teachers' transformative professional agency: Inspiration and means 
for promoting educational change in the context of digitalization. 
Satu Kulmala, Kaiju Kangas, Kai Hakkarainen, Tiina Korhonen 

University of Helsinki 

Abstrakti / Abstract 

This study explores teachers’ transformative professional agency during their participation in 
the Learning and Teaching in Digital Environments Professional Specialization program. The 
research examines what inspires teachers to develop innovative educational practices and 
how they promote educational change in the context of digitalization. Data were collected 
from teachers’ application letters and final interviews (n = 28) and analysed qualitatively 
through content analysis. 

The findings reveal that teachers’ transformative professional agency is influenced by 
personal, institutional, and social factors that interact across four levels: teacher (personal), 
student (micro), work community (meso), and networks (macro). At the teacher level, digital 
pedagogical skills and reflection on practice improve professional competence and 
encourage engagement in innovation. At the micro level, a commitment to supporting 
student learning motivates teachers to adopt and experiment with new digital pedagogical 
approaches. Within the work community (meso level), teachers share knowledge, mentor 
colleagues, and contribute to school digital development. On the macro level, professional 
networks provide peer support and expand collaboration beyond the school, enabling the 
exchange of ideas and practices across broader professional communities. 

Overall, the study highlights the multidimensional nature of teachers’ transformative 
professional agency and underscores the role of teachers as proactive leaders in driving 
educational change. It contributes to academic research by providing insights into how 
schools and education systems can create conditions that support teacher-led innovation 
and lasting educational improvement. 
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Defining Critical Reading - A Systematic Conceptual Review 
Aada Saatsi, Jenni Ruotsalainen, Leena Paakkari, Anni Saatsi, Minna Torppa 

University of Jyväskylä 

Abstrakti / Abstract 

The evolution and spread of information in the digital era requires critical reading and 
research on how to support these skills. However, the concept of critical reading has been 
defined in varying and unclear ways, which is complicating both the research field and 
concrete applications. This paper is a systematic conceptual review on how critical reading 
has been defined in research literature. Peer-reviewed articles (n=3257) were collected from 
scientific databases. Out of them, 555 met the inclusion criteria: written in English and 
examining critical reading as a skill, ability, or action that can be taught or acquired. Clear 
conceptualisations of critical reading were provided by 205 articles, totalling in 1293 
individual definitions. Quantifications and qualitative content analysis were performed for 
these papers and definitions. Preliminary results indicate that critical reading was 
conceptualised through subskills, targets, outcomes and characterisations, and in relation to 
other skills or concepts. This review will produce a conclusive and comprehensive definition 
of critical reading to foster a common understanding on the topic and thus, support future 
research. 
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AI and music education: a systematic review 
Katja Sutela, Nina Jokela 

Oulun yliopisto 

Abstrakti / Abstract 

Tässä systemaattisessa kirjallisuuskatsauksessa koottiin yhteen 2020 ja 2024 välisenä aikana 
julkaistujen aiempien tutkimusten tulokset, joissa tarkasteltiin tekoälyn käyttöä 
musiikkikasvatuksen kontekstissa. Tekoälyllä tarkoitetaan tietokoneohjelmia, jotka suorittavat 
tehtäviä, jotka normaalisti vaatisivat ihmisen älykkyyttä, kuten päättelyä, oppimista ja kielen 
ymmärtämistä tavoitteiden saavuttamiseksi. Kirjallisuuskatsaukseen valikoidut tutkimukset 
keskittyivät oppimisalustojen ja mallien kehittämiseen, erilaisten tekoälypohjaisten 
sovellusten käyttöön erityisesti instrumenttiopetuksessa sekä tekoälyn hyötyihin 
luokkahuonetyöskentelyssä. 19 artikkelia täytti katsauksen sisäänottokriteerit. 
Kirjallisuuskatsauksessa hyödynnettiin Covidence-aineistonhallintatyökalua. Tutkimukset 
osoittivat, että tekoälyn käytöllä pyritään tukemaan oppilaan itseohjautuvuutta ja itsenäistä 
työskentelyä sekä opettajan arviointiprosessia ja opetuksen suunnittelua. Musiikinopettajan 
tekoälyyn liittyvä lukutaitoa ja ammatillista osaamista tulisi tutkia lisää. Lisäksi tekoälyn käyttöön 
liittyviä kriittisiä ja eettisiä näkökulmia tulisi nostaa enemmän esille. 
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Valu: Tiedonalakohtaisten lukutaitojen arviointityökalu erityisesti 
vastasaapuneille oppilaille 
Jenni Marjokorpi 

Helsingin yliopisto 

Abstrakti / Abstract 

Vastasaapuneet eli alle neljä vuotta sitten Suomeen muuttaneet oppilaat ovat 
kaksinkertaisen haasteen edessä: he opiskelevat samanaikaisesti sekä opetuskieltä että 
oppiaineiden tietoja ja taitoja opetuskielen avulla. Tiedonalojen tekstikäytänteet poikkeavat 
toisistaan, eikä niihin osallistuminen ole yksinkertaista opetuskieltä ensikielenäänkään 
puhuville (Shanahan & Shanahan, 2012). Tiedonalakohtaisia tekstitaitoja 
on kuitenkin tärkeää opettaa kaikille oppilaille, jotta he pääsevät käsiksi tiedonalojen 
tietoon, tiedonmuodostuksen tapoihin sekä 
ajatteluun. Siksi opettajat tarvitsevat arviointitietoa, joka viitoittaa, millaista kielellistä tai 
tiedonalakohtaista tukea oppilaat tarvitsevat voidakseen päästä osallisiksi tiedonalojen 
tekstikäytänteisiin. Hiljattainen oppimisen tuen uudistus korostaa, että tällaisen tuen 
tarjoaminen on kaikkien opettajien tehtävä. 

Posteri esittelee kehittämäämme Valu-nimistä digitaalista työkalua, joka sisältää eri 
tiedonaloihin kytkeytyviä tehtäviä perusopetuksen vuosiluokille 2.–3. ja 6.–7. Työkalu on 
suunnattu erityisesti vastasaapuneille suomea uutena kielenä opiskeleville oppilaille, mutta 
sitä voidaan käyttää kielitaustasta riippumatta kielellisen tuen tarpeen arviointiin ja 
tiedonalakohtaisten lukutaitojen vahvistamiseen. Posterissa esitellään työkalun 
teoriataustaa, kuten dynaamista arviointia (Lantolf & Poehner, 2011) sekä osallisuuden ja 
toimijuuden pedagogiikkaa uuteen kieleen sosiaalistumisessa (Duff, 2010). Esittelemme 
myös tähänastisen Valu-kehittämistutkimuksen havaintoja kielellisen tuen ja kielitaidon 
arvioinnin haasteista ja mahdollisuuksista. 

Lähteet: 

Duff, P. A. (2010). Language socialization. Sociolinguistics and language education, 18, 427–
452. 

Lantolf, J. P. & Poehner, M. E. (2011). Dynamic assessment in the classroom: Vygotskian 
praxis for second language development. Language teaching research, 15(1), 11–33. 

Shanahan, T. & Shanahan, C. (2012). What is disciplinary literacy and why does it matter? 
Topics in language disorders, 32(1), 7–18. 
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Teachers’ Occupational Well-Being in the Finnish Two-year Pre-primary 
Education Trial: a person-oriented approach 
Hilla Villanen, Heli Muhonen, Eija Sevón, Maarit Alasuutari, Marja-Kristiina Lerkkanen 

University of Jyväskylä 

Abstrakti / Abstract 

While occupational well-being has become an increasingly important topic in early childhood 
education and care (ECEC), there is still a lack of research on occupational well-being during 
educational reforms. This study focused on occupational well-being among ECEC teachers 
(n= 409) participating in Finland’s two-year pre-primary education trial (2021-2024). We 
examined 1) what kinds of occupational well-being profiles can be identified among the ECEC 
teachers, and 2) which teacher and contextual factors explain these profiles. Based on latent 
profile analysis three profiles could be identified among teachers: Thriving (n= 250) with low 
burnout and high engagement, Balanced (n= 133) with average burnout and engagement, 
and Burdened (n= 26) with high burnout and low engagement. Burdened teachers 
experienced negative effects due to staff turnover, while Balanced teachers had more 
children in need of support in their groups compared to Thriving teachers. Thriving teachers 
received the greatest amount of support during the trial. These findings suggest that varying 
demands and resources can either promote or hinder occupational well-being and should 
therefore be carefully considered when implementing educational reforms. 
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Assessing the Roles of Self-Regulated Learning Strategies on Academic 
Performance and Satisfaction Among Online Tertiary Education 
Students in Ghana 
Joshua kwasi TSATROR 

University of Lapland 

Abstrakti / Abstract 

Evidence from available literature on self-regulated learning posits a strong relationship 
between self-regulation, metacognition, and effort regulation and academic performance. 
The researcher's critical focus in this study is to explore the performance of these variables, 
the extent of the relationship between them, and to discover which skills of self-regulated 
learning will be most relevant for 183 students in public and private tertiary institutions in 
Ghana. The study is conducted using a mixed-method research design to unearth the use of 
self-regulated learning strategies, in addition to better understanding the experiences of 
participants in online learning environments. The Social Cognitive Theory, postulated by 
Bandura (1991) and Zimmerman and Moylan’s Self-Regulated Learning Model, was adopted 
to facilitate the investigations into the establishment of the myriad of relationships existing 
between the variables of Self-Regulated Learning (SRL), Metacognitive Self-Regulation 
(MSR), and Effort Regulation (ER). Responses collected via qualitative interviews and 
quantitative surveys, open- and closed-ended questions are compared and juxtaposed to 
unravel the level of corroboration between the two data sets. 

Findings from this research will add to existing research on self-regulated learning and 
academic performance at the tertiary level of education in online learning environments 
because research in SRL that relates to Ghana is limited, if not non-existent. Thus, the study 
will offer researchers in the developed societies great insights into how the concept of Self-
Regulated Learning impacts academic performance or otherwise from the African 
perspective. 

Keywords of the Study 

Self-Regulated Learning strategies, metacognitive self-regulation, effort regulation, academic 
performance, satisfaction, and mixed methods. 
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Children’s Rights and Documentation in Education: A Comparative 
Study of Complaint Processes in Finland and Norway 
Mirva Poikola, Anna Kristiina Kokko, Noora Heiskanen 

University of Eastern Finland 

Abstrakti / Abstract 

This study examines teachers’ documentation obligations in Finland and Norway in early 
childhood education and care (ECEC) and basic education, with a focus on complaint 
processes handled by the Regional State Administrative Agency (Aluehallintovirasto, Finland) 
and the County Governor (Statsforvalteren, Norway). Building on institutional ethnography, 
the methodological approach explores the relations between professional practices, 
documents, and institutional processes. The research data consists of documents related to 
complaint processes, such as records of support for a child’s learning, together with notes, 
discussions, statements, and interviews from professionals involved. 

The research design is twofold: it focuses, first, on the preparatory materials that 
supervisory agencies use when processing and resolving complaints concerning support for 
learning and schooling, and second, on the information guidance that these agencies provide 
to education and ECEC authorities, and how this guidance is taken up in practice. By 
analysing documents, professional practices, and the flow of information between 
supervisory agencies and educational institutions, the study aims to shed light on the 
regulatory and practical frameworks that shape teachers’ documentation duties and their 
implications in complaint processes. The findings are expected to deepen understanding of 
how supervisory practices influence the implementation of children’s rights to support in 
learning and schooling, and how information guidance is transformed into concrete practices 
in education and ECEC. The comparison of the Finnish and Norwegian systems aims to 
generate new insights for developing documentation practices and supervisory processes in 
Finland. 

This study is part of the RESISTANCE research project. 
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Vanhempien kokemuksia opiskeluhuollon piirissä tapahtuvasta 
yhteistyöstä ja vuorovaikutuksesta peruskoulussa työskentelevien 
ammattilaisten kanssa 
Jaanet Salminen1, Anniina Eklöf2, Minna Kyttälä3, Miia Laasanen4 
1Turun yliopisto, opettajankoulutuslaitos, EDUCA-lippulaiva. 2Turun yliopisto, 
kasvatustieteiden laitos, EDUCA-lippulaiva. 3Turun yliopisto, kasvatustieteiden laitos. 4Turun 
yliopisto, lääketieteellinen tiedekunta, Sote-akatemia 

Abstrakti / Abstract 

Opiskeluhuolto on monialainen toimintaympäristö, jonka tavoitteena on tukea oppilaiden ja 
koko kouluyhteisön hyvinvointia yhteisöllisesti ja yksilökohtaisesti. Kasvavat haasteet, kuten 
oppimisen tuen tarpeet, mielenterveysoireet, yksinäisyys ja kiusaaminen, lisäävät 
opiskeluhuollon merkitystä ja vaatimuksia. Vaikka opiskeluhuollon toteutumista seurataan 
säännöllisesti esimerkiksi kansallisilla selvityksillä, nuorten ja vanhempien kokemuksia sen 
toimivuudesta ei ole juurikaan tutkittu. 

Yhteistyön ja vuorovaikutuksen toimivuus on keskeinen tekijä opiskeluhuollon 
onnistumisessa niin ammattilaisten kesken kuin kodin ja koulun välillä. Haasteita ja 
kehittämistarpeita on havaittu erityisesti vanhempien ja koulun välisessä yhteistyössä ja 
vuorovaikutuksessa, mutta vanhempien näkemyksiä näiden toimivuudesta opiskeluhuollon 
yhteistyössä on tutkittu vain vähän. 

Tutkimuksemme perustuu Turun yliopiston Hyvän kasvun avaimet –seurantatutkimuksessa 
9-luokkalaisten nuorten vanhemmilta 2025 kerättyyn aineistoon (https://sites.utu.fi/hyvan-
kasvun-avaimet/). Vanhemmat ovat vastanneet Hyvän kasvun avaimet seurantatutkimuksen 
opiskeluhuollon toimivuutta koskevaan kyselyyn (n=1071), jonka perusteella haastatellaan 
niitä vanhempia, joilla on erityisen hyviä tai huonoja kokemuksia opiskeluhuollon 
yhteistyöstä ja vuorovaikutuksesta <ammattilaisten kanssa. Tutkimus on osa EDUCA – 
lippulaivan (https://educaflagship.fi/fi) kouluhyvinvointiin kohdistuvaa tutkimusta. 
Vanhemmilta selvitetään koulussa tehtävän hyvinvointityön toimivuutta muun muassa 
ammattilaisten kanssa tapahtuvan vuorovaikutuksen ja konkreettisten hyvinvoinnin tuen 
esimerkkien (hyvät ja huonot kokemukset) avulla. 

Tutkimuksemme tuo koulussa työskenteleville ja kasvatus-, opetus-, sosiaali-, ja 
terveysaloille opiskeleville uutta tietoa siitä, miten vanhempien ja koulussa työskentelevien 
ammattilaisten välistä vuorovaikutusta voidaan tukea ja vahvistaa sekä millaisia ovat 
toimivan vuorovaikutuksen avaimet ammattilaisten ja vanhempien kesken. 
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Yläkouluikäisten oppijoiden itsesäätelyn minäpystyvyyden lähteiden 
profiilit 
Minna Ikävalko1, Pilvi Peura2 
1Itä-Suomen yliopisto. 2Jyväskylän yliopisto 

Abstrakti / Abstract 

Oppilaiden uskomuksia omasta kyvystä hallita käyttäytymistä, tunteita ja ajattelua 
oppimistilanteissa ja tehtävien suorittamisessa kutsutaan itsesäätelyn minäpystyvyydeksi, 
joka on keskeinen ennustaja koulusuoriutumisessa lyhyellä ja pitkällä aikavälillä (Caprara et 
al., 2008; Usher et al., 2019). Itsesäätelyn minäpystyvyys rakentuu aiemmista 
oppimistilanteisiin liittyvistä kokemuksista ja niiden tulkinnoista, joita Bandura (1997) 
nimittää minäpystyvyyden lähteiksi: aiemmat hallintakokemukset, vertaiskokemukset, 
palaute ja kannustus sekä oppimistilanteissa viriävät tuntemukset. Aiempi tutkimus 
alakouluikäisillä on osoittanut, että myönteisemmät kokemusyhdistelmät tukevat 
vahvempaa minäpystyvyyttä, kun taas kielteiset tai korostuneen negatiiviset 
tunnekokemukset heikentävät sitä. Yläkouluikäisten osalta vastaavaa tarkastelua ei ole 
aiemmin tehty, vaikka heidän itsesäätelyn minäpystyvyydessään on havaittu laskevia 
kehityssuuntia (Caprara et al., 2008). 

Tutkimuksen tavoitteena on selvittää (1) millaisia profiileja voidaan tunnistaa 
yläkouluikäisten oppilaiden (7.-9.lk, N=298) itsesäätelyn minäpystyvyyden 
lähdekokemuksista, (2) miten oppimisen tuen tarve, sukupuoli ja arviot tarkkaavuuden 
haasteista ennustavat profiilijäsenyyksiä sekä (3) miten profiilijäsenyydet ovat yhteydessä 
oppijoiden itsesäätelyn minäpystyvyyteen. Aineisto on kerätty sähköisellä kyselylomakkeella 
oppitunnin aikana ja analysoitu käyttäen latenttia profiilianalyysiä. Kovariaatit lisättiin malliin 
R3-stepillä kun taas profiilien ennustavuus minäpystyvyyden tasoihin toteutettiin BCH-
menetelmällä. 

Alustavien tulosten perusteella tunnistettiin neljä erillistä profiilia. Merkittävin profiileja 
erotteleva kokemus liittyi aiempiin hallintakokemuksiin, kun taas vähiten erotteleva oli 
oppijoiden tulkinnat oppimistilanteissa viriävistä tunnekokemuksista. Profiilien tarkempi 
nimeäminen on vielä kesken. Intensiivisempi tuen tarve ennusti todennäköisemmin 
keskitason profiiliin kuin hyvin myönteiseen kuulumista. Sukupuolen ja profiiliryhmien väliltä 
ei puolestaan löydetty yhteyttä. Tarkkaavuuden haasteiden yhteydestä profiilijäsenyyksiin ja 
profiilien ennustavuus itsesäätelyn minäpystyvyyden tasoon liittyvät tulokset ovat vielä 
kesken. Tutkimusasetelma ja alustavat tulokset tuottavat uutta tietoa siitä millaisia 
itsesäätelyyn liittyviä kokemuskombinaatioita voidaan tunnistaa, joka tarjoaa näkökulmia 
myös oppimisen tuen suunnitteluun. 
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Generation AI - esi- ja perusopetuksen tekoäly- ja 
turvallisuuskasvatuksen perustaa rakentamassa 
Jari Laru 

Oulun yliopisto 

Abstrakti / Abstract 

Monitieteisen Generation AI -hankkeen yleisenä tavoitteena on tukea lapsia ja nuoria 
ymmärtämään tekoälyyn ja koneoppimiseen perustuvia teknologioita. Hanke pyrkii myös 
auttamaan heitä tarkastelemaan kriittisesti ja eettisesti tekoälyyn perustuvien 
teknologioiden erilaisia taustoja, käyttötapoja ja vaikutuksia. Tärkeänä lähtökohtana on 
tukea lisäksi lasten luovia valmiuksia ja heidän kasvamistaan tietoisiksi ja vastuullisiksi 
tulevaisuuden tekijöiksi. 

Kehittämämme tekoälyn opetuskäyttöön tarkoitetut sovellukset, opetettava kone ja 
somekone perustuvat vertaisarvioituun ja korkeatasoiseen kansainväliseen tieteelliseen 
tutkimukseen. Ne ovat osa tekoäly- ja turvallisuuskasvatuksen tulevaa perustaa maassamme.  
 
Opetettavan koneen avulla lapset oppivat osana luovaa ongelmanratkaisua, kuinka 
koneoppiminen toimii ja millaisia haasteita tekoälyn opettamiseen liittyy. Somekonetta 
käyttäessään he puolestaan oppivat helposti lähestyttävällä ja kiinnostavalla tavalla 
keskeiset datalähtöiset ja tekoälyyn perustuvat sosiaalisen median mekanismit, joita ovat 
muun muassa datankeruu, profilointi ja suosittelu. Tavoitteena on myös kehittää oppilaiden 
datatoimijuutta, tekoälylukutaitoa ja tekoälyn etiikkaa koskevaa ymmärrystä  
 
Esittelemme tämän posterin avulla sekä Strategisen tutkimuksen neuvoston rahoittaman 
hankkeemme että edellämainitut keskeiset tekoälytaitoja kehittävät sovellukset. 
Kehittämämme ratkaisut ovat kansainvälisestikin tarkasteltuna harvinaisia, tekoäly- ja 
datatoimijuuden tutkimusperustaiseen opetukseen tarkoitettuja pedagogisia malleja ja 
työkaluja ei ole juuri saatavilla. 
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Luetun ymmärtämisen ja lukuminäkäsityksen kehitys kolmannelta 
luokalta perusopetuksen loppuun 
Natalija Gustavson1, Satu Koivuhovi2, Mari-Pauliina Vainikainen3 
1University of Helsinki. 2University of Turku. 3Tampere University 

Abstrakti / Abstract 

Pitkittäiset seurantatutkimukset ovat tärkeitä lukutaidon kehittyksen taskastelussa, koska 
lukutaidon ja akateemisen saavutuksen välinen suhde voi muuttua ajan myötä sekä 
lukutaidon kehittyessä. Luetun ymmärtäminen on lukijan ja tekstin välinen 
vuorovaikutteinen prosessi, jossa tiedon aktiiviseen käsittelyyn käytetään erilaisia 
kognitiivisia taitoja ja ymmärtämisstrategioita (Lerkkanen, 2010). Lisäksi motivaatio ja lukijan 
itsearvio omaan lukutaitoonsa liittyvästä minäkäsityksestä ovat tärkeitä luetun 
ymmärtämisen ennustajia. (Locher, 2021). 

Tässä tutkimuksessa tarkasteltiin (1) miten oppilaiden luetun ymmärtämisen taidot ja 
lukuminäkäsitys kehittyvät alakouluvuosien aikana kolmannelta luokalta yhdeksännelle 
luokalle (2) ennustaako kolmannen ja kuudennen luokan lukuminäkäsitys luetun 
ymmärtämisen suoriutumista kuudennella ja yhdeksännellä luokalla, ja (3) miten sukupuoli 
ja äidin koulutus selittävät lukuminäkäsityksen eroja ja muutoksia. Tutkimus tehtiin yhdellä 
ikäryhmällä (N=2200) kaupunkialueella kolmannelta luokalta alakoulun loppuun. Aineisto 
kerättiin kolmannella, kuudennella ja yhdeksännellä luokalla. Lukuminäkäsitys ja luetun 
ymmärtämisen taitojen kehittymistä tutkittiin kasvukäyrämallinnuksen avulla. Tulokset 
osoittivat, että oppilaiden luetun ymmärtämisen taidot paranivat ajan myötä, kun taas 
akateeminen lukuminäkäsitys heikkeni kolmannelta luokalta yhdeksännelle luokalle. 

Kuudennen luokan luetun ymmärtämisen testitulos, sekä minäkäsityksen lähtötaso 
kolmannella luokalla ennustivat tilastollisesti merkitsevästi oppilaan menestystä 
yhdeksännen luokan luetun ymmärtämisen testissä. 

Sukupuolen mukaiset tarkastelut osoittivat, että tyttöjen ja poikien lukuminäkäsityksen 
voimakkuudessa ja kehityksessä ei ollut eroja. Korkeakoulututkinnon suorittaneiden äitien 
lapsilla oli vahvempi minäkuva kolmannella luokalla kuin muilla. 

 

 
 

  



15 

P15 

Motivaation, hyvinvoinnin ja yksilöllistymisen väliset yhteydet 
ammatillisessa koulutuksessa 
Heta Tuominen1, Minna Lännenmäki2, Petri Ihantola3 
1Itä-Suomen yliopisto. 2Espoon seudun koulutuskuntayhtymä Omnia. 3Jyväskylän yliopisto 

Abstrakti / Abstract 

Ammattiin opiskelevien keskeyttämisprosentti on huolestuttavan korkea. Motivaation on 
todettu olevan yhteydessä sekä keskeyttämisriskiin että opiskelijoiden hyvinvointiin. 
Motivaation ja hyvinvoinnin yhteyksiä on tutkittu erityisesti perusopetuksen, 
lukiokoulutuksen ja korkeakoulutuksen konteksteissa. Tämä tutkimus pyrki täydentämään 
aiempaa tutkimusta selvittämällä, minkälaisia motivaatioryhmiä eli 
tavoiteorientaatioprofiileja voidaan tunnistaa ammatillisen koulutuksen opiskelijoilla (N = 
782) ja miten eri tavoin motivoituneet opiskelijat eroavat toisistaan hyvinvoinnin (kouluun 
kiinnittyminen ja koulu-uupumus) sekä ammatillisen koulutuksen reformissa korostetun 
yksilöllisyyden suhteen. Latentin profiilianalyysin perusteella tunnistettiin neljä 
tavoiteorientaatioprofiilia: oppimisorientoituneet (27,5 %), menestysorientoituneet (36,5 %), 
sitoutumattomat (26,5 %) ja välttämisorientoituneet (9,5 %). Tunnistetut profiilit olivat 
linjassa aiemman tutkimuksen kanssa, mutta joitakin kiinnostavia eroja profiilien 
painotuksissa ja ryhmien suhteellisissa osuuksissa kuitenkin havaittiin verrattuna vaikkapa 
lukiolaisten profiileihin. Yleisesti ottaen ammattiin opiskelevien kouluun kiinnittyminen oli 
hyvää ja koulu-uupumus vähäistä. Oppimis- ja menestysorientoituneiden opiskelijoiden 
kouluun kiinnittyminen oli vahvaa, mutta menestysorientoituneilla siihen linkittyi myös 
uupumuksen oireita. Välttämisorientoituneiden kouluun kiinnittyminen oli verrattain 
heikkoa ja he kokivat eniten kyynisyyttä. Oppimis- ja menestysorientoituneet olivat muita 
kiinnostuneempia hyödyntämään yksilöllisiä opinto-ohjelmia. Reformin myötä kouluihin on 
tuotu malli, jossa opiskelijoilta odotetaan entistä enemmän itsenäisyyttä ja 
itseohjautuvuutta. Vaikuttaa kuitenkin siltä, että vastuun ottaminen omasta opiskelusta sopii 
paremmin oppimis- ja menestysorientoituneille kuin sitoutumattomille tai 
välttämisorientoituneille opiskelijoille. Ammatillisessa koulutuksessa olisi tärkeää tunnistaa 
erityisesti välttämishakuiset ja heikosti kouluun kiinnittyneet opiskelijat, ja tukea heidän 
opiskelumotivaatiotaan ja hyvinvointiaan. 
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Social support in learning a musical instrument: teachers' views 
Milla Käyhty, Kirsi Pyhältö, Auli Toom 

university of Helsinki 

Abstrakti / Abstract 

The aim of this study is to examine the social support a student gets from a teacher when 
learning to play a musical instrument. Social support refers to the informational, emotional, 
and instrumental support perceived to be available for the student (House, 1981; Väisänen 
et al., 2017). In musical instrument learning the teacher support, for example, as advice, 
constructive feedback, encouraging, trust, and listening to the student’s opinions and views 
is shown to contribute ea. to students’ autonomy and task-focused behavior (Käyhty et al., 
2025, not yet published). Yet, less is known about the discourses associated with the given 
support and the social support that is perceived as important in teaching. 

For this study 30 instrument teachers who teach in music schools with an approved 
curriculum in Helsinki were interviewed. The teachers represented diverse instrument 
groups from woodwinds to string instruments and from percussion instruments to Finnish 
kantele. Trust, enabling experiences of success, the importance of encouragement, and 
meeting the individual needs of each student were seen as core qualities of high quality 
support. The teachers emphasized the importance of immediate and honest feedback. The 
research gives a good idea of what kind of support instrument teachers feel their students 
need in today's musical instrument education in Helsinki music schools. Social support has 
not been studied in this way in the context of instrument teaching before neither in Finland 
nor internationally (Käyhty et al., 2025, not yet published). The research topic is well 
connected to arts education and social sustainability. 
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Racism in a white school – A discourse analysis of students views on 
racism 
Sonja Syvänen 

University of Helsinki 

Abstrakti / Abstract 

Keskinen, Mkwesha and Seikkula (2021) define racism as a systemic phenomenon rather 
than sole individual prejudices or ideologies, racism is hierarchical and extends throughout 
society. With this understanding as a foundation, this presentation discusses my Master’s 
thesis. I aim to analyze, whether and how schools produce racism, white normativity and 
furthermore Nordic and Finnish exceptionalism while simultaneously claiming to dismantle 
the structures promoting it by condemning racism. 

I am analyzing student interviews (N= 11) from one lower secondary school in southern 
Finland. The interviews were conducted as part of the project Racism and antiracism in 
lower secondary schools (RILSE) as part of an ethnographic field work. The project’s aim as 
well as my thesis’ is to study how pupils and teachers in lower secondary education 
understand, experience and challenge racism. 

The chosen methodology for the analysis for the thesis is discursive, using Foucauldian 
discourse analysis concentrating mainly on problematizations and subject positions 
(Foucault, 1984; Arribas-Ayllon & Walkerdine, 2017). Preliminary findings indicate that in this 
research school‒characterized as mainly white and middle class‒racism is present and 
reproduced by the students. 

Furthermore, the research school being mainly white expands the conversation to Finnish 
exceptionalism and how the “condemning racism” often manifests as silencing and 
undermining students who attempt to speak about racist incidents in schools. Ultimately, 
such silencing and undermining may cause a lack of trust to the school as an institution, 
casting doubt not only on its ability but also willingness to address racism in school 
environments. 
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Muuttuva työelämä tutuksi lukioiden koulu-työelämäyhteistyöllä 
Jenni Korpi, Suvi Hukkanen, Hanni Muukkonen 

Oulun yliopisto 

Abstrakti / Abstract 

Lukiolaisnuorten on todettu kokevan paineita koulutus- ja urasuunnittelusta (Kupiainen ym., 
2023). Yksi huolenaiheista on vahva sukupuolen mukainen segregoituminen sekä 
koulutuksessa että työelämässä (Chen ym., 2024; Nori ym., 2021). Tällä hetkellä lukiolaiset 
suunnittelevat tulevaisuutta ja tekevät valintoja tilanteessa, jossa työelämä muuttuu 
kiihtyvään tahtiin esim. teknologisoitumisen ja vihreän siirtymän myötä. Nämä muutokset 
edellyttävät tulevaisuuden osaajilta mm. uudenlaista osaamista ja sopeutumiskykyä 
(McGraw & Fish, 2018). Vihreä siirtymä luo myös uusia työllistymismahdollisuuksia (Bowen 
ym., 2018; Kuusela ym., 2023), mutta saattaa entisestään myös vahvistaa sukupuolittuneita 
koulutus- ja urapolkuja (Asikainen ym., 2021). Opettajien merkitys on tärkeä lukiolaisten 
koulutus- ja urasuunnittelussa (Wong ym., 2021), siksi onkin tarpeen tutkia, minkälaisia 
valmiuksia lukioiden aineenopettajilla on ohjata opiskelijoita tulevaisuuden koulutukseen ja 
työelämään liittyvissä kysymyksissä sekä miten heitä voisi tukea. 

Valtakunnallisessa lukion opetussuunnitelmassa on linjattu, että aineenopettajilla on vastuu 
ohjata oman opetettavan aineensa osalta opiskelijoita lukion jälkeiseen koulutukseen ja 
työelämään liittyvissä kysymyksissä (Opetushallitus, 2019). On kuitenkin tunnistettu, että 
aineenopettajat eivät koe koulutukseen ja työelämään liittyvien kysymysten koskevan 
heidän varsinaisia työtehtäviänsä (Opetusalan ammattijärjestö [OAJ], 2023). Lisäksi sekä 
aineenopettajien (Raetsaari, 2023; Rautalin, 2024) että aineenopettajaopiskelijoiden (Korpi 
ym., vertaisarvioitavana) on todettu kokevan lukio-ohjauksen sekä haasteeksi että 
mahdollisuudeksi. 

Tässä posteriesityksessä esittelemme kehitys- ja tutkimustyön tuloksena muodostetun, 
lukioihin sopivan työelämävierailumallin huomioiden 1) sukupuolisensitiivisyyden ja 2) 
vihreän siirtymän toimivien aineenopettajien työn tueksi. Posteri alustaa 
konferenssiosallistujia keskustelemaan muuttuvasta työelämästä niin aineenopettajien 
näkökulmasta osana koulu-työelämäyhteistyötä kuin opiskelijoiden koulutus- ja 
urasuunnittelunkin osalta. Tutkimus-, kehitys- ja testaustyö on toteutettu osana KoKiVa 
(Koulutuksellinen kiinnostus ja valinnat) -hanketta (Euroopan sosiaalirahasto) sekä sen 
jatkokehitys ja jalkauttamis -hanketta (Maj ja Tor Nesslingin säätiö). 
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How can we combine empirical educational research and philosophy? 
A narrative review of the methods used within educational philosophy 
Tiia-Mari Hovila, Marleena Mustola 

University of Jyväskylä 

Abstrakti / Abstract 

A variety of research is conducted under the name of educational philosophy, and the field 
can be characterized as methodologically diverse, even disorganized. This reflects 
fundamental disciplinary differences: educational science relies heavily on the logic of 
empirical research, whereas in philosophy methods are often not made explicit—or 
seemingly not even used at all. Recently, however, concerns have arisen that philosophical 
questions, such as what is the nature of education, are being overshadowed by issues 
focused primarily on individual learning. For this reason, it is important to strengthen the 
dialogue between empirical educational research and philosophy by developing 
methodological understanding. 

  

In this presentation, we report the results of our narrative review. We examined articles 
published between 2020 and 2024 in four internationally recognized journals of educational 
philosophy. Using the search term “empirical data”, we initially identified 124 articles. After 
applying carefully chosen exclusion criteria, the final data consisted of 20 scholarly articles. 
Finally, we analysed the data by categorising the empirical and philosophical methods used 
in the articles. 

  

Based on our preliminary analysis, philosophy and empirical research are combined in three 
ways: by (1) building analogies between philosophical theory and empirical phenomenon, (2) 
using empirical data to concretize a philosophical concept or theory, or (3) using 
philosophical concept or theory to interpret empirical findings. Our analysis also reveals that 
publications in the field lack any shared criteria or definition of either empirical or 
philosophical research. In future, there is a clear need for explicit methodological dialogue 
between these two disciplines. 
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Vanhempien osallisuus lapsen tuen prosesseissa varhaiskasvatuksessa 
Jenna Aatosmaa 

Itä-Suomen yliopisto 

Abstrakti / Abstract 

Perhe on tärkein yhteistyökumppani varhaiskasvatuksessa ja sen merkitys kasvaa 
entisestään lapsen tarvitessa tukea oppimiseen, osallistumiseen tai hyvinvointiin. 
Varhaiskasvatuksen tehtävänä on tukea ja täydentää perheiden kasvatustehtävää ja vastata 
omalta osaltaan lasten hyvinvoinnista (Varhaiskasvatuslaki 540/2018 § 3; Opetushallitus, 
2022, 7). Aiemman perheitä koskevan tutkimuksen mukaan vanhemmat kokevat lapsen 
palveluiden suunnitteluun liittyvät prosessit raskaina ja jäävät niissä usein sivurooliin (Zeitlin 
& Curcic, 2014; Kurth, Love & Pirtle, 2020; Kurt ym., 2019; ks. myös Heiskanen, Alasuutari & 
Vehkakoski, 2021). Suomessa perheiden ja vanhempien osallisuutta ja osallistumista 
varhaiskasvatuksessa on tarkasteltu muun muassa sosiaalisesta ja pedagogisesta 
näkökulmasta (ks. esim. Lastikka, 2019; Purola & Kuusisto, 2021). Vanhempien osallisuutta 
heidän omasta näkökulmastaan on kuitenkin tutkittu vain vähän (Devlieghere ym., 2020), 
samoin kuin vanhempien osallisuutta ja heidän kokemia merkityksiä lapsen tuen prosessien 
aikana varhaiskasvatuksessa. Tutkimuksessani tutkin perheiden kokemusten kautta, miten 
vanhempien osallisuus lapsen tuen asiakirjoissa ja prosesseissa toteutuu vanhempien 
näkökulmasta. 

Posterissa esitellään väitöskirjatutkimustani ja sen kolmea osatutkimusta. Kyseessä on 
laadullinen tutkimus, jossa lähtökohtana on vanhempien kokemusten merkityksellisyys ja 
kielen merkitys sosiaalisen todellisuuden rakentajana. Ensimmäisessä osassa tutkitaan 
vanhempien asemoitumista lasten tuen asiakirjoissa sekä kuntien ohjeistuksissa. Toisen ja 
kolmannen osatutkimuksen aineisto koostuu laadullisesta pitkittäisaineistosta, joka sisältää 
vanhempien haastatteluita, varhaiskasvatussuunnitelmakeskusteluiden tallenteita ja lasten 
varhaiskasvatussuunnitelmat. Aineistoa on kerätty Lapsen tuen hallintopäätökset 
varhaiskasvatuksessa -tutkimushankkeessa. Hyödynnän aineiston analyysissä 
diskurssianalyysin, sisällönanalyysin ja narratiivisen tutkimuksen menetelmiä. Tutkin, miten 
vanhempien näkemykset näkyvät lapsen tuen asiakirjoissa, miten vanhemmat tulevat 
kuulluksi tuesta päättämiseen liittyvissä prosesseissa ja millaisia merkityksiä vanhemmat 
antavat tuen prosesseille ja lapsen tuesta tehtäville asiakirjoille. Tutkimukseni osallistuu 
keskusteluun vanhempien ja perheiden osallisuudesta, osallistumisesta ja kuulluksi 
tulemisesta varhaiskasvatuksen kontekstissa. 
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