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Johdanto

Hyva tyorauha luo perustaa oppimiselle seka auttaa niin oppilaita kuin opettajiakin jaksamaan ja voimaan hyvin.
Vaikka tyorauha auttaa oppilasta keskittymaan opetettavaan asiaan ja antaa opettajalle mahdollisuuden keskittya
tavoitteelliseen opettamiseen, tydrauha ei kuitenkaan tarkoita koko oppitunnin kestavaa hiljaisuutta. Tyérauhan
yllapitdminen on myds enemman kuin rangaistusten tai niiden uhan avulla yllapidettava jarjestys, silla tarkein ja
kestavin menetelma on luoda opetuksesta ja toiminnasta kiinnostavaa ja haluttavaa, jolloin tyérauha palvelee
my0ds oppimistuloksia. Positiivisen, valittavan ja kunnioittavan ilmapiirin luominen seka yllapitaminen on oppiai-
nesta tarkeampaa. Oppilaiden kuunteleminen ja heidan mielenkiinnon kohteiden kasitteleminen lisaa koulumoti-
vaatiota ja siten myos tyérauhaa.

Ty6rauhan tai tydrauhahairion kasitetta ei ole kaytetty sellaisenaan perusopetusta koskevassa lainsdadanndssa.
Seka normistossa etta arkiajattelussa tyérauhaan viittaavat kuitenkin esimerkiksi opiskelun esteetdn sujuminen,
asianmukainen kayttaytyminen, turvallinen opiskeluymparistd, vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta suojaami-
nen, muiden omaisuuden asianmukainen kasittely ja jarjestyssaantdjen noudattaminen. Vastinpareina edellisille
esilla on my0ds opetuksen hdiritseminen, kotitehtdvien laiminlydminen epaasiallinen kayttaytyminen, oppilaitok-
sen jarjestyssaantodjen rikkominen, vilpillinen menettely ja vakivaltainen tai uhkaava kayttaytyminen.

Tyo6rauhalle on etsittdva pohjaa koulun perustehtavista. Perusopetuslaissa (628/1998, 2 §) todetaan, etta tavoit-
teena on tukea oppilaiden kasvua ihmisyyteen ja eettisesti vastuukykyiseen yhteiskunnan jasenyyteen seka antaa
heille elamassa tarpeellisia tietoja ja taitoja. Nykyisin entistd suurempina koulun tyérauhaa heikentavina tekijoina
ovat oppilaiden lisdantynyt valinpitamattomyys, huomionhakuisuus, asenneongelmat ja rajattomuus seka psyykki-
set ja jaksamisen haasteet. Osa oppilaiden hairiokayttaytymisesta heijastaa perheiden pahoinvointia, vaikeuksia
lapsen tai nuoren kasvattamisessa ja ohjaamisessa. Opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluym-
paristoon, jossa tydrauha ja opiskelun esteetdn sujuminen on varmistettu. Koulu ja opetuksen jarjestdja voivat
vaikuttaa tyorauhaan kiinnittdmalla huomiota mm. seuraaviin asioihin:

- Koulun toimintakulttuurin pitda tukea tyorauhaa. Yhdessa luodut tavoitteet, kdytannot ja sddnnot seka niihin
sitoutuminen on merkityksellistd. Saantoihin sitoudutaan paremmin, jos niihin on paasty itse vaikuttamaan. Lah-
tokohtana tulisi pitaa sita, etta jokaisella kouluyhteison jasenelld on oikeus tuntea itsensa osalliseksi, olonsa tur-
valliseksi, oppia parhaimman kykynsa mukaan ja tulla kohdelluksi arvokkaalla ja kunnioittavalla tavalla. Koulun
toimintakulttuuria kehitettdaessa ja toimintaa paivitettdessa voidaan oppilaita kuulla esimerkiksi kyselyin tai luok-
kakeskusteluin seka oppilaskuntatyon kautta. Koulussa voidaan myos jarjestaa kokoontumisia, joissa on edustet-
tuina seka oppilaskunta etta henkildsto. Kirjattu toimintakulttuuri ja sddannot tulee kdyda keskustellen lapi saan-
nollisesti siten, ettd jokainen yhteistn jasen padsee halutessaan keskusteluun mukaan. Avoin ja vuorovaikutteinen
toimintakulttuuri ja kouluyhteis66n kuulumisen kokemus on tarkedaa myds kodin ja koulun yhteisty6ssa ja edistaa
yhteisvastuullista kasvatusta.

-Opettajat: luottamuksen ja valittamisen ilmapiirin lisdadminen, oikeudenmukaisuus, yksindisyyden ja kiusaamisen
ehkaisemiseen liittyva pedagoginen osaaminen, opetusmenetelmien vaihtelevuus, asenteet, ammatillinen kiin-
nostuminen oppilaan asioista, opettajan antama palaute ja ohjaus, kyky reagoida oppitunnin aikana, istumajarjes-
tysten vaihteleminen, oppilaiden ideoiden ja toiveiden huomioiminen, oppilaiden tunnetaitoja kehittavien ohjel-
mien hyddyntaminen, yhteisty0 ja yhteistoiminta muiden opettajien ja ohjaajien ja muun henkiléstén kanssa,
tuen saaminen ja antaminen, opetus muualla kuin omassa luokassa, alylaitteiden kaytén rajaaminen, ryhmanhal-
lintataitojen kehittaminen, sdanndllinen kouluttautuminen ja ajantasainen ammattitaito
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- Oppilas: sdaant6jen ja hyvien kdytostapojen noudattaminen, ihmisten ja tilanteiden kunnioitus, oppilaiden valis-
ten myonteisten suhteiden tukeminen ja niihin liittyviin haasteisiin puuttuminen, oppilaidel‘JrvaIIisuuden tun-
teen huomioiminen ja vahvistaminen, opiskeluvédlineiden puuttuminen, luvaton puhelimen kaytto, keskustelemi-
nen yhta aikaa opettajan kanssa, oppilaan kokemus opettajan ammatillisesta auktoriteetista

- Hallinto: luokkien koot ja luokkajaot, tuen rakenteiden muuttaminen vastaamaan oppilaiden todellisia tarpeita,
mahdollisuudet joustaviin opetusjarjestelyihin, henkiléston maara, opettajien vaihtuvuus, opetuksen ajankohta
(aineiden sijoittelu lukujarjestykseen), suunnitelmien ja sddntdjen laadintaan osallistaminen, henkildston ja oppi-
laiden sitouttaminen yhteisiin pelisaantoéihin

Muita tekijoita:

Koulutyén menestyksellisyyteen seka tyérauhaan vaikuttaa merkittavasti myos koulun ja huoltajien valinen avoin,
sadannollinen yhteistyo, jossa tavoitteet ovat samansuuntaiset ja kasvatustehtdvaa tuetaan puolin ja toisin. Koulun
ja kodin valinen viestinta on tarkeaa ja molemmin puolin viesteihin tulee reagoida.

- Huoltajalla on ennakoiva kasvatustehtdva saantdjen noudattamisen suhteen eli niiden lapikdayminen kotona op-
pilaan kanssa on toivottavaa.

- Uusissa kouluinvestoinneissa kiinnitetdaan huomioita opetustilojen muunneltavuuteen, mika edesauttaa jousta-
vien opetusjarjestelyjen toteuttamisen.

- Oleellista sujuvalle ja turvalliselle koulutydlle on rekrytointien onnistuminen eli patevien ja osaavien tekijoiden
saaminen seka kiinnittdminen sekd pidempiaikaisiin tehtaviin etta lyhyisiin sijaisuuksiin.

TOIMINTAKULTTUURI

«  yhleisollisyys
»  yhteiset
toimintaperiaatteet

« opeltajien yhieistyd,
moniasiantuntijuus

« tasapuolisuus ja
johdonmulkaisuus

« kodin ja koulun yhteistyd

KOHTAAMINEN JA
VALITTAMINEN
SAANNOT
« huolehtiminen TYORAUHA +  s3anndt
« luottamus + valvonia
+ opettajan ja oppiaan + ohaus
valinen vuorovaikutus +  kurinpito

« osallshuminen

PEDAGOGIIKKA

= pedagoginen
vuorovaikutus
« ryhmien kayttaminen

+  hyvin suunniteliut tunnit
|a selkeat tehtavanannot
=  Oppimisymparsio

Tydrauha on monen tekijan summa (Opetushallitus, 2009).
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Lapin yliopiston harjoittelukoulun jarjestyssadannot

1. Kayttaydyn asiallisesti.

2. Olen kohtelias. Otan toiset huomioon ja pukeudun asiallisesti. Huomioin, ettd koulumme on
hajusteeton.

3. Annan kaikille tyérauhan.

4. En kiusaa, enka hyvaksy kiusaamista. Kerron kiusaamisesta aina aikuiselle. Kunnioitan kaikkien
oikeutta fyysiseen koskemattomuuteen.

5. Pysyn koulualueella koulupdivan ajan. Valitunnit vietan valituntialueella.

6. Pidan omat mobiililaitteeni oppitunneilla laukussa tai henkilokunnan maarittelemassa paikassa
hairiottomassa tilassa. Muissa tilanteissa toimin henkilokunnan antamien ohjeiden mukaisesti.

7. Kayn koulua lukujarjestyksen mukaisesti.

8. Huolehdin minulle annetuista oppimateriaaleista ja tyovalineistd. Korvaan sen minka rikon ja siivoan
sen minka sotken.

9. Koulumatkalla noudatan liikennesdantdja ja kunnioitan toisia. Jatan kulkuvalineeni koulupaivan ajaksi
niille varatuille alueille ja kdytan sovittuja kulkureitteja.

10. Vaaralliset aineet ja -esineet seka paihteet ovat koulussamme kiellettyja.

11. Noudatan henkildkunnan antamia ohjeita seka koulun jarjestyssaantoja.

Jarjestyssaantoja tarkennetaan koulumme tyérauhapaketissa.
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Jarjestyssadntojen seuranta ja tarkistaminen -

Tiedottaminen

Uarjestyssaannot ja tyorauhapaketti julkaistaan koulun internet- ja Wilma-si-
vustolla.

Huoltajia tiedotetaan syyslukukauden alussa koulumme sdanndista ja tyo-
rauhapaketista. Oppilaiden ja henkilokunnan kanssa kdydaan saannot ja tyo-
rauhapaketti Iapi ensimmaisen kouluviikon aikana.

Sadntojen valmistelu ja seuranta

Saannot valmistellaan koulun hallintotiimin toimesta yhteistydssa oppilas-
kunnan, henkiloston ja huoltajien kanssa.

Tarkistaminen

Jarjestyssaannot tarkastetaan viimeistaan viiden vuoden valein. Erilaisia oh-
jeita voidaan tarkastella tarvittaessa ja niihin tehtdvida muutoksia voidaan
tehda joustavasti ja tiedottaa niista.

Perusopetuslaki, 29 § (30.12.2013/1267)

Vahvistaminen

Lapin Yliopiston Harjoittelukoulun jarjestyssaannot vahvistaa johtokunta.

Henkiloston perehdyttaminen

Syyslukukauden alussa jokainen henkilostoon kuuluva tutustuu jarjestys-
sadntoihin, tydrauhapakettiin ja koulun muihin ohjeisiin (mm. talokirja, pe-
lastussuunnitelma, opiskeluhuoltosuunnitelma ja tasa-arvo ja yhdenvertai-
suusuunnitelma).
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Lapin Yliopiston harjoittelukoulun sdantoihin liittyvia ohjeita.
“Harkkarilaisen hyvan kaytéksen opas”

Ohjeita vélitunneille

Nuortenkatu 9

Vilitunnille siirrytaan viivyttelematta ilman erillista kehotusta. Kulkemiseen kadytetaan sovittuja ulko-ovia.
Valituntia vietetaan valituntialueella.
Vilituntivalvoja ohjeistaa ja auttaa tarvittaessa. Valituntivalvojan tunnistaa keltaisesta liivista.
Mobiililaitteiden kaytto on kielletty.
Toimitaan sovussa eika hairita toisten leikkeja ja peleja.
Pidetaan huolta yhteisesta turvallisuudesta:

o Toniminen, vakivaltaleikit ja lumipallojen heittely eivat kuulu valitunnille.
Pallot ja muut valineet palautetaan valitunnin paatteeksi ulkovarastoon tai omaan luokkaan. N&in tavarat
pysyvat kunnossa ja tallessa.
Jalkapalloa pelataan vain hiekkakentallda muovipalloilla. Palloja potkitaan vain palloseiniin.
Koulun valitunnin aikana ei kdyteta valineita, joilla kuljetaan kouluun. Esim. polkupyoralla, potkulaudalla
tai moottoriajoneuvolla ajaminen on kiellettya koulun pihalla.
Valituntien pakkasraja on —20 astetta koulun mittarista mitattuna. Jos pakkasta on -20 astetta tai enem-
man, ulko-oviin laitetaan S merkiksi sisavalitunnista, joka vietetdan oman raitin kaytavalla. Ulos mennaan
henkilokunnan ohjeiden mukaisesti. Alakoululaiset ulkoilevat ruokavalitunnista alkaen ja ylakoululaiset
ulkovalituntien mukaisesti.
Sisalle tullaan viipymatta, kun kello soi valitunnin loppumisen merkiksi. Huomioidaan toiset ovista kul-
kiessa: ei tonita tai rynnita.
7.-9. luokkien ulkovalitunnit ovat 8.45-9.00 ja klo 12.55 eteenpadin.
Mikali valituntikayttaytymiseen tulee uusia ohjeita tai rajoituksia, ne ovat voimassa valittémasti niista tie-

dottamisen jalkeen.
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Ohijeita ruokailuun ja vélipalalle

Ruokalaan mennaan aikuisen johdolla. Ruokaa otetaan sen verran, mita jaksetaan sYBdé.

Noudatetaan ravintolan ohjeistusta annoksissa mm. leipien kappalemaarasta.

Ruokailun jalkeen poistutaan ruokalasta valitunnille. Ruokalassa saa ruokailla kiireettdmasti, mutta se ei
ole ajanviettopaikka.

Mobiililaitteiden kadytto on kielletty ruokalassa.

Ulkovaatteet jatetdan Tanja-salin aulan naulakoihin ruokailun ja vélipalan ajaksi.

Ohjeita siirtymatilanteisiin ja oppitunneille

Ulkovaatteet ja -kengat seka padhineet jatetaan luokkien ulkopuolelle. Opettaja ohjeistaa, mihin ulko-
vaatteet ja kengat tulee jattaa.

Mobiililaitteiden kaytto on kielletty, ellei henkilékunnan jasen anna erillista lupaa sen kayttoéon. Laitteet
sdilytetdaan hairiota aiheuttamattomassa tilassa (3dnettémalla, seka varina-, valo- ja muut toiminnot on
asetettu pois kaytostd) omassa laukussa tai henkilokunnan maarittelemassa paikassa. Mobiililaitteiksi lue-
taan mm. dlypuhelimet, tabletit, kannettavat tietokoneet, alykellot, e-lukijat ja kuulokkeet.

Pidetdan huolta tydrauhasta: jokaisella on oikeus oppimiseen ilman hairiota.

Noudatetaan henkilokunnan ohjeistuksia ja pidetdan huolta opiskeluvalineista.

Mobiililaitteiden kayttoon liittyvat poikkeukset ja sddantojen vastainen kaytto

Nuortenkatu 9

Mobiililaitteiden kaytto voi olla sallittua terveydellisista syistad (esim. diabeteksen seuranta), jos asiasta on
sovittu erikseen koulun kanssa.

Jos oppilaalla on pakottava tarve olla yhteydessa huoltajaan koulupaivan aikana, voi tdma toteutua opet-

tajan, rehtorin tai henkilokunnan luvalla.

Jos oppilas kayttaa mobiililaitetta sdantojen vastaisesti, opettaja tai rehtori voi ottaa laitteen haltuun kou-

lupdivan ajaksi.
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Toimenpiteet koulun jérjestyssddntdjé ja ohjeistuksia rikottaessa. i

Perusopetuslaki, oppilaan oikeudet ja velvollisuudet 30.12.2020/1216

Seuraamus ja jatkotoimenpiteet

Ruskeat Wilma- Kaytosrikkomukset:
merkinnat
1. 5ruskeaa merkintdd -->Kasvatuskeskustelu (PolL 35a§)

2. 5 seuraava merkintda --> jalki-istunto (PolL 368)

3. Mikali merkintoja tulee lisd ja lisaa --> palaveri luokanlehtorin / -ohjaajan ja
tuen henkilon kanssa. --> Yksil6lliset jarjestelyt ja tavoitteet!

Mikali toiminta ei korjaannu, mahdolliset toimenpiteet:
1. Kirjallinen varoitus
2. Maardaikainen erottaminen pelastussuunnitelman kohdan 4.6 mukaisesti

Pitkalle jatkuneissa tai vaaraa aiheuttavissa tunninhairintatilanteissa yhteys perusope-
uksen rehtoriin tai vararehtoriin.

Vakivaltatilanteet:

1. Asianosaisten kuuleminen
2. Yhteydenotto huoltajaan (kasvatuskeskustelu ja kuuleminen) + jalki-istunto

Mikali toiminta ei korjaannu, mahdolliset toimenpiteet:

3. Kirjallinen varoitus

4. Maaraaikainen erottaminen pelastussuunnitelman kohdan 4.6 mukaisesti
Harjoittelukoulun pelastussuunnitelma

Akuutissa, vakavaan seuraukseen johtaneessa tilanteessa lisdksi:

1. Yhteys tarvittaessa hatakeskukseen.

2. Yhteys rehtoriin, jonka jalkeen viestinta siirtyy hallintoon pelastussuunnitelman
mukaisesti.

3. Ainailmoitus poliisille seka lastensuojeluilmoitus.

HUOM!
e Opettajalla on aina oikeus ottaa kouluun kuulumaton vaaraa aiheuttava esine

pois. (PoL 36d §)
e Opettajan tai rehtorin oikeus tarkastaa oppilaan tavaroita. (PoL 36e §)
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Myohastely
(poissa osan oppi-
tunnista)

Luvaton poissaolo

Luvaton mobiili-

laitteiden kaytto

Luvaton poistumi-
nen koulualueelta

1. 5 merkintaa --> erillinen kuuleminen ja kasvatuskeskustelu
2. 5 seuraavaa merkintda --> jalki-istunto

os myohastely jatkuu, konsultaatio oppilashuoltohenkildston kanssa oppilashuollolli-
nen tapaaminen. Kirjaus Wilman tukitoimi -kohtaan “lisatty yhteistyé perheen kanssa”

1. 1.-4. kerta: kasvatuskeskustelu, jossa otetaan yhteys huoltajaan. Oppilas kysyy
korvaustehtavat lehtorilta. Jo tdssa kohtaa mahdollisuus yksil6lliseen oppilas-
huoltoon.

2. 5. kertaa: yksilollinen oppilashuolto kdynnistyy

Merkinta kasvatuskeskustelusta Wilmaan.
Huom! 1 pdivan merkinnat = 1 kerta

Mikali oppilas kayttaa mobiililaitetta luvattomasti koulupdivan aikana, opettajalla tai
rehtorilla on oikeus ottaa laite haltuun koulupaivan ajaksi.

1. 1.ja 2. kerta: Laite otetaan haltuun loppupaivan ajaksi

2. 3. kerta: Laite otetaan haltuun loppupaivan ajaksi, asiasta ilmoitetaan
huoltajalle oppilaan ldsnaollessa (kasvatuskeskustelu (PoL 35a§) Laite
luovutetaan huolta-jalle koulupadivan paatteeksi.

3. 4. kerta: Laite otetaan haltuun loppupaivan ajaksi, luovutetaan vain huoltajalle
ja oppilaalle maarataan jalki-istunto (jalki-istunto (PoL 368)

4. 5. kerta: Laite otetaan haltuun loppupaivan ajaksi, luovutetaan vain huoltajalle
ja oppilaalle maarataan kahden tunnin jalki-istunto

5. 6. kerta: Verkostopalaveri, oppilashuollolliset toimet, mahdolliset muut toimet

1. 1. kerta: Kasvatuskeskustelu, jonka pitda poistumisen havainnut opettaja

2. 2. kerta: Kasvatuskeskustelu + jalki-istunto

3. 3. kerta: luokanlehtori tai luokanohjaaja ottaa yhteyden kotiin ja sopii palaverin

ja kdynnistaa yksilollisen oppilashuollon = oppilashuoltokertomus

Mikali toiminta ei korjaannu, mahdolliset toimenpiteet:
Kirjallinen varoitus
madraaikainen erottaminen

Vilpillinen menet-
tely testi-/tai koe-
tilanteessa, huol-
tajan nimen vaa-
rentdminen tai
Wilman vaarin-
kaytto

1. 1.kerta: kasvatuskeskustelu, jonka pitaa tilanteen havainnut opettaja. + jalki-is-

tunto

2. 2. kerta: luokanlehtori tai luokanohjaaja ottaa yhteyden kotiin ja sopii palaverin
ja kaynnistaa yksilollisen oppilashuollon = oppilashuoltokertomus.

> Yksilollinen oppilashuolto kdynnistyy

Mikali toiminta ei korjaannu, mahdolliset toimenpiteet:

Kirjallinen varoitus (PolL 36a §)

Maéraaikainen erottaminen (Pol 36a §)
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HUOM!
Vilpillisestd menettelysta koetilanteessa seuraa aina koesuorituksen hylk@@minen, tarvit-
taessa kdytosarvosanan alentaminen kaytéskokouksen paatoksella.

Koulun tai toisen
ihmisen omaisuu-
den tahallinen va-
hingoittaminen,
varastaminen

Asiasta ilmoitetaan vararehtorille / perusopetuksen rehtorille, joka toteuttaa jatkotoi-
met

Asianosaisten kuuleminen

Yhteydenotto huoltajaan (kasvatuskeskustelu ja kuuleminen)
Vahingonkorvaus, mikali tilanne vaatii niin.

Tarvittaessa ilmoitus poliisille.

Jalki-istunto

A wWNE

(Oppilaiden vélisessd omaisuuden vahingoittamisessa sovelletaan vahingonkorvauslakia
1974/412 (Vahingonkorvauslaki Pol 358)

Jos oppilas ei suo- 1. Yhteinen palaveri luokanlehtorin / -ohjaajan, huoltajan ja oppilashuoltohenkilon
rita jalki-istuntoja kanssa. = Yksilollinen oppilashuolto kdynnistyy.

2. Yhteinen palaveri huoltajan, oppilashuollon ja hallinnon (HaTi) edustajan

kanssa.

3. Kirjallinen varoitus
Tupakkatuottei- 1. 1. Kerta -> kasvatuskeskustelu, jonka pitaa luokanlehtori / -ohjaaja.
den kaytto, hal- 2. 2. Kerta -> Kasvatuskeskustelu ja jalki-istunto
lussapito tai 3. 3. Kerta -> Yhteys poliisiin ja jalki-istunto a Yksil6llinen oppilashuolto kaynnistyy
myynti

Mikali toiminta ei korjaannu, mahdolliset toimenpiteet:
Terveysneuvonta

Kirjallinen varoitus

Viranomaispalaveri (lastensuojelu, koulupoliisi)

HUOM!
Opettajalla on aina oikeus ottaa tupakkatuotteet haltuunsa. (PoL 36d §, PolL 29 §)

KTS. Pelastussuunnitelman kohta 4.19 (toimintaohjeet)
Harjoittelukoulun pelastussuunnitelma

Paihteiden tai
huumeiden vaiku-
tuksen alaisena
esiintyminen tai
paihteiden tai
huumausaineiden
hallussapito

1. Oppilas vieddan terveydenhoitajalle tai vara- / asterehtorille, joka ottaa yhteytta
huoltajiin. Huoltaja tulee paikalle.

2. llmoitus perusopetuksen rehtorille/ vararehtorille

3. Yksilollinen oppilashuolto kdynnistyy

KTS. Pelastussuunnitelman kohta 4.19 (toimintaohjeet)
Harjoittelukoulun pelastussuunnitelma
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LAPIN YLIOPISTO
UNIVERSITY OF LAPLAND

Harjoittelukoulu

Teacher Training School

HUOM!

Opettajalla on aina oikeus ottaa paihteet/huumausaineet haltuunsa. (PolL 36d§, PoL

29§

Kiusaaminen

Katso kiusaamisen puuttumisen periaatteet
Lapin yliopiston harjoittelukoulun opiskeluhuoltosuunnitelma

Poissaolot

Katso poissaoloihin puuttumisen periaatteet
Lapin yliopiston harjoittelukoulun opiskeluhuoltosuunnitelma

Léhteet:

Opetushallitus 2016: Jarjestyssdantojen laatiminen
Opetushallitus, 2009: Tyérauha tavaksi
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